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o du President

Au ceceur de cet été, le bilan du Plan Climat Air Energie Territorial
(PCAET) s'impose comme un temps fort de notre action collective.
Depuis son lancement, nous avons mis en place une série d’initia-
tives pour réduire Uempreinte carbone de notre territoire, améliorer
la qualité de lair et encourager la transition énergétique.

Grace a ce plan, nous avons investi dans des projets concrets : la rénovation énergé-
tique des batiments publics comme les gymnases et les accueils de loisirs, le soutien
aux transports doux et covoiturés, et des actions de sensibilisation pour inciter nos
concitoyens a adopter des comportements plus écoresponsables.

L'objectif est clair : réduire nos émissions de gaz a effet de serre, tout en offrant a nos
habitants et aux générations futures un cadre de vie plus sain et plus respectueux de
l'environnement.

Cet été, nous mettons également a U'honneur une artiste de chez nous : Mad Jarova.
Au fil des années, elle a su se faire un nom au-dela de nos frontieres, imposant son
style unique. Nous sommes fiers de soutenir des talents comme le sien, qui illustrent
a merveille U'esprit d'innovation et de diversité qui fait la richesse de notre territoire.

Enfin, il y a dix ans, le Relais Petite Enfance de Saint-Chéron (anciennement Relais
assistantes Maternelles) ouvrait ses portes pour proposer aux familles un accompa-
gnement de qualité dans l'accueil de leurs jeunes enfants. Ces dix ans d’existence té-
moignent de l'engagement de notre Communauté de Communes pour offrir un cadre
de vie équilibré aux familles, dans le respect des valeurs d'épanouissement et de
bien-étre des tout-petits. Ce lieu fait partie intégrante de notre politique en faveur des
services publics de proximité et reste un pilier fondamental pour le développement
harmonieux de notre territoire.

Je vous souhaite a toutes et a tous un été reposant, mais aussi inspirant. Que ce maga-
zine vous donne envie de découvrir nos talents et de participer activement a la trans-
formation de notre territoire.
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Les travaux touchent a leur fin... En sep-
tembre, les usagers du gymnase des Closeaux
a Saint-Chéron pourront reprendre leurs pra-
tiques dans un lieu totalement rénové.

Construit en 1974 pour une surface totale de
plus de 2000 m’, le batiment a subi un affais-
sement au niveau de ses vestiaires et douches
entrainant la rupture de tous les réseaux
(Eaux Pluviales et Eaux Usées] qui traver-
saient la structure.

Afin d'y remédier, la CCDH a entrepris les tra-
vaux de reprise des fondations (micropieux,
rénovation des réseaux d'assainissement
intérieurs, reprise des maconneries et de la
couverture, réfection des vestiaires / sani-
taires). Elle en a profité pour créer de nou-
velles ouvertures pour une meilleure circula-
tion et reprendre le parvis pour en faire une
esplanade paysagée et arborée.

Le résultat est la... Au total, les sanitaires
et les douches ont été totalement rénovés
(carrelage, peinture et plomberie) avec no-
tamment un acces PMR*. Les locaux pour
le gardien, le ménage et les associations ont
été repensés et le hall d'entrée s'est refait

une beauté.

Des travaux d'isolation ont également été
réalisés et le chauffage a été revu pour une
meilleure gestion des économies d’énergie :
la chaleur, produite par un systeme thermo-
dynamique air/eau, sera diffusée par des
radiateurs basse température, elle-méme
régulée en fonction de la température exté-
rieure.

Un gymnase qui aura le plaisir de retrouver
ses sportifs des la rentrée prochaine...

*Personne a Mobilité Réduite

KCTuALITES

REJOIGNEZ-NOUS !
LA CCDH

recrule

Enfance/Accueils
de loisirs : des ani-
mateurs titulaires
du BAFA pour in-
tervenir les mercre-
dis et pendant les
vacances scolaires
dans nos cing ac-
cueils de loisirs.
Envoyez votre
candidature (CV et
lettre de motivation)
en précisant vos
périodes de dispo-
nibilité a :
anne.collin@ccdour-
dannais.com

Pour le service
Petite Enfance
des  assistant(e)s
maternel(le)s titu-
laires d'une attes-
tation d'agrément
en cours de vali-
dité pour laccueil
familial de nos
structures situées
a Dourdan et
Saint-Chéron.
Adressez votre
candidature (CV et
lettre de motivation)
a :anne.collin@
ccdourdannais.com
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Afin de réduire au maximum les émissions de gaz a effet de serre,
la CCDH a adopté en septembre 2021 son Plan Climat Air Energie
Territorial, au terme d’un travail d’élaboration participative

de 18 mois. Apres plus de 3 ans de mise en ceuvre, il était temps
d’évaluer l'avancement du PCAET, en répondant a une série de
questions précises : le calendrier des actions est-il tenu ? Les
objectifs définis pour chaque action sont-ils atteints ? Est-il
nécessaire que la Communauté de Communes déploie davantage de
moyens ? Y a-t-il des actions a réorienter, modifier, compléter ?

Le PCAET en quelques mots...

Mais qu’est-ce que le PCAET ? C’est le Plan
Climat Air Energie Territorial, outil straté-
gique et opérationnel qui permet a la CCDH
d'aborder les problématiques de transition
écologique.

Il se compose de 3 documents : le rapport
de diagnostic, qui s'appuie sur des données
chiffrées en matiere d’émissions de gaz a
effet de serre du territoire, la stratégie ter-
ritoriale, et 34 fiches actions réparties en
6 grandes priorités :

1 - Rénover et construire des batiments plus économes en é

2 - Se déplacer plus facilement, mieux et moins

3 - Aménager pour ménager le territoire

4 - Consommer et produire autrement

5 - Produire localement des énergies renouvelables

6 - Impliquer largement pour faire de la transition énerge
l'affaire de tous

Chaque action a été analysée, ses indica-
teurs passés au crible : des objectifs chif-
frés a atteindre ont été précisés, certaines
actions ont été fusionnées ou réorientées.
Trois actions ont été supprimées car elles
ne sont pas du ressort de la CCDH, et deux
nouvelles actions sont intégrées au plan.
Ces modifications permettent de faire cor-
respondre au mieux ce plan avec les réalités
de notre territoire.

Un premier bilan

Au terme de ce travail, un premier bilan
chiffré a été présenté aux services de ['Etat
expliquant les différents points d'avance-
ment :

Nombre Poucen-
Avancement e a:

d’actions tage
0-25% . 3 11%
0-50% - A préciser 5 17%
25-50% 3 10%
50-75% 9 31%
75-100% 7 24%
Nouvelles actions 2 7%
Total 29 100%

Bilan global a mi-parcours
avec les nouvelles actions

0-25%

M 0-50% - A préciser
25-50%

W 50-75%
75-100%

M Nouvelles actions
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Quelques « zooms »
sur des actions précises

Mention TRES BIEN

Action 4.1 : Elaborer et mettre en ceuvre un
Projet Alimentaire Territorial = réalisée a
100%

Le PAT Sud Essonne a été lancé avec les
deux intercommunalités voisines, la CAESE
et la CCEJR, dans lobjectif de retisser des
liens entre urbain et rural sur nos terri-
toires. Il s’agit de favoriser U'approvisionne-
ment de proximité, la valorisation des pro-
duits locaux et sensibiliser les habitants a
Uagriculture et a l'alimentation.

Labellisé « PAT de niveau 1 » par le minis-
tere de UAgriculture en 2021, puis « PAT de
niveau 2 » en 2024, le PAT SE fait le pari de
changer les pratiques en commencant par
les jeunes : au travers de l'éducation, de la
sensibilisation, avec l'objectif de développer
les circuits courts dans la restauration sco-
laire et collective.

ngagé

le Projet Alimentair

. |E

dans

e Territorial Sud-Ess
REC

Ludovic JOIRIS

HUILERIE DE LORME CREUX

Céréalier triturateur
Corbreuse

Découvrez son portrait

Action 1.3 Sensibiliser les ménages aux
“bonnes pratiques” d’économie d’énergie
dans les logements = réalisée a 100%

Publication d’un guide éco-citoyen distribué
avec le magazine de la CCDH, conseils pra-
tiques pour faire des économies d’énergie
dans les outils de communication des com-
munes, articles sur les réseaux sociaux,
permanences de UALEC Ouest Essonne a
Dourdan et bientét a Saint-Chéron, ate-
liers pratiques et balades thermiques avec
UALEC sur tout le territoire...
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Efforts a
poursuivre
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Mention BIEN

Action 1.4 : Elaborer une stratégie patrimo-
niale de rénovation énergétique des bati-
ments publics = réalisée a 60%

Travaux d'amélioration des performances
thermiques et énergétiques du gymnase
Lino Ventura a Dourdan, reprise du systeme
de chauffage du gymnase Billiault, installa-
tion d'une gestion a distance du chauffage
et de l'électricité des gymnases, installation
de détecteurs de mouvements pour 'éclai-
rage dans les couloirs et les vestiaires, pose
de LED dans les accueils de loisirs.

Grace a tous ces travaux, ce sont 30% d'éco-
nomies d'énergie qui ont été réalisés depuis
2019.

Action 2.8 : Engager la décarbonisation de
la flotte de véhicules de la CCDH = réalisée
a39%

12 des 31 véhicules de la CCDH-CIAS sont
a énergie décarbonée [(électriques ou hy-
brides) : c’est au-dela des obligations lé-
gales (fixées a 30% en 2025).

Mais l'objectif que la CCDH s’est fixé au tra-
vers du PCAET est plus ambitieux : atteindre
50% de véhicules décarbonés a lhorizon
2026. Le remplacement des véhicules ob-
soletes se poursuit, a mesure du vieillisse-
ment du parc.

Action 2.2 : Inciter au covoiturage en sim-
plifiant et en sécurisant les pratiques =
réalisée a 69%

Lancement d'un partenariat avec Blabla-
Car Daily et Ile-de-France Mobilités afin
d’encourager les automobilistes a partager
leurs trajets du quotidien : 3 124 habitants
de notre territoire se sont déja inscrits sur
la plateforme, et plus de 300 000 km en co-
voiturage ont été réalisés : presque la dis-
tance Terre-Lune !
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Non réalisé

Action 5.5 : Mobiliser les propriétaires d’es-
paces boisés a lutilisation de la biomasse
énergie = non réalisée

La CCDH a choisi de ne pas engager cette
action, qui n’est pas de son ressort, et dont
lintérét n'est pas certain. Les évenements
climatiques extrémes (sécheresse, incen-
dies...) de plus en plus fréquents montrent
la fragilité accrue de nos foréts dans un
contexte de bouleversements climatiques,
et leur importance en tant que puits de car-
bone et réservoir de biodiversité.

a
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La CCDH dresse un premier bilan
de son PCAET : qu’en ressort-il ?

1

C’est plutét un bon bilan avec des actions
variées dont certaines ont pu étre réalisées
sur le terrain. Evidemment, il ne faut pas
s'arréter la : nous devons poursuivre nos
efforts et maintenir nos engagements pour
amplifier les résultats. Nous devons faire de
notre territoire un espace ou les préoccu-
pations liées a la transition écologique sont
prises a bras le corps.

Qu’en est-il des 3 nouveaux chantiers lan-
cés en 2025?

Il s'agit de 2 nouvelles actions intégrées au
PCAET : l'élaboration d’un Plan Air (obligation
de UEtat] et la mise en place d’une stratégie
d’adaptation au changement climatique. Il
s'agit de cartographier la vulnérabilité du
territoire aux événements extrémes comme
les inondations ou les canicules.

En paralléele, la CCDH doit mettre en place un
Plan Intercommunal de Sauvegarde (PICS) et
de prévention des risques naturels.

Pierre
Vallée

=

Le PCAET doits'intégrer dans ces documents,
ce qui permet de le rendre opérationnel
et de prendre des décisions en lien avec
nos compétences (adaptation des créches,
accueils de loisirs, information via le CIAS...)

Finalement, ce bilan nous permet d'ores et
déja de réfléchir a notre second PCAET et
de nous projeter dans les enjeux actuels et
avenir.

Pour rappel, la premiére édition avait été
élaborée en partenariat avec les acteurs
locaux, habitants, associations et élus : ce
travail partenarial est a relancer, pour pré-
parer dés maintenant la prochaine édition

Vice-président au

de notre PCAET pour 2026. Si vous étes in- Développement

téressés, n'hésitez pas a nous contacter : durable, a la
Transition

toutes les bonnes idées sont a prendre...

J)J

Vous souhaitez connaitre le détail du bilan du PCAET,
action par action ? Rendez-vous sur le site de la CCDH :
le bilan complet sera mis en ligne cet été.

écologique et au
Plan alimentaire
territorial

EN SAVOIR PLUS

Vous souhaitez participer a U'élaboration de la 2¢™ édition du
PCAET ? contact@ccdourdannais.com




SOLIDARITE

Créée en 1984,
Inter Association
Dourdan Essonne

Sud (IADES)
accueille et
accompagne

des personnes

en situation de
handicap que ce
soit en matiére
d’éducation,
d’hébergement, de
mise au travail ou
d’insertion sociale.

Tres active aujourd’hui, IADES prend en
charge pres de 200 adultes et compte 1 Eta-
blissement et Service d’Aide par le Travail
(ESAT), 3 foyers de vie et d’hébergement
médicalisé et 1 centre d'activités de jour
pour tous. Une équipe de 150 professionnels
intervient dans tous les domaines de la vie
quotidienne, professionnelle, culturelle, so-
ciale, médicale...

Le foyer de vie “Les Soleils d'Or” est l'un des
dispositifs de U'IADES qui propose de 'habitat
et des activités socio-culturelles, artistiques
et sportives. Quelles qu’'elles soient, elles
doivent toujours étre porteuses de la notion
de plaisir, de socialisation, de respect de soi
et d'autrui.

8

Elles permettent de maintenir les acquis et
d’'accompagner lévolution des personnes.
Elles sont un support important pour dé-
couvrir de nouveaux moyens d’expression et
pour l'élaboration de la communication ver-
bale et non verbale.

Depuis plusieurs années, le foyer de vie “Les
Soleils d'Or” améliore lhabitat des per-
sonnes en situation de handicap en créant
des logements conviviaux.

Une opportunité exceptionnelle (une do-
nation de 250 000 € soit 50% du codt total)
permet de poursuivre cette évolution avec la
construction de 4 studios supplémentaires,
ceci, toujours dans l'esprit d'offrir les condi-
tions de vie les plus favorables possibles au
bien-étre et a 'épanouissement de chacun.

Cet engagement qui conforte la pertinence
de ce projet est pour l'association un encou-
ragement a rechercher le reste du finance-
ment. Aussi, aujourd'hui elle sollicite l'aide
de tous poury parvenir.

Si vous souhaitez soutenir financierement le
projet, n"hésitez pas a contacter Catherine
Duboué ou Arnaud Becavin, coordinateurs de
ce projet : ils se feront un plaisir d’échanger
avec vous et pourquoi pas d'organiser une
visite du site.

Plus d’information :
Site : iades.fr

Mail : siegef@iades.fr Tél.:01 64 50 30 66




2025 marque une étape importante pour le
RPE* de Saint-Chéron, qui célébre ses 10 ans
d’accompagnement des familles et des
professionnelles, assistantes maternelles
indépendantes.

Depuis une décennie, ce service essentiel a
la population joue un rdle clé dans l'accueil
du jeune enfant sur le territoire en facilitant
la mise en relation entre les familles et les
accueils existants.

Aufildesannées, le RPE est devenu le guichet
unique et la porte d'entrée incontournable
pour les parents en quéte d'un mode de
garde adapté a leur enfant.

Information sur les solutions d'accueil
(assistantes maternelles, gardes d’enfants
a domicile, créche), accompagnement dans
les démarches administratives a effectuer,
soutien aux professionnelles assistantes
maternelles agréées... le RPE est un
véritable pilier au service des familles et des
acteurs de la petite enfance.

Cet anniversaire est également loccasion
de souligner 'engagement des élus et de la
Communauté de Communes du Dourdannais
en Hurepoix. Ils ceuvrent au quotidien pour
proposer des services de qualité et répondre
aux besoins des parents en matiere d’accueil
du jeune enfant, en partenariat avec la CAF
de UEssonne.

*Relais Petite Enfance

4

A Saint-Chéron,

e Relals

Petite Enfance

fete ses 10 ans

A travers cet événement, le RPE de Saint-
Chéron célebre 10 années de proximité,
d'écoute et d'accompagnement, avec une
ambition intacte : continuer a soutenir les
familles et les professionnelles de l'accueil
individuel et familial pour construire
ensemble un environnement bienveillant et
adapté aux tout-petits.

4

"ENFANCE

' 4

Un grand merci a celles et ceux qui ont contribué a cette belle
aventure et rendez-vous pour les prochaines années !
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CES
ENTREPRENEURS
qui ont choisi

AMOEX
CONSTRUCTION

Ingénierie, études
techniques,
Assistance a
maitrise d’ouvrage
Laurent Martinez
SERMAISE

CLIC AND CHEF

Service de traiteur
SAINT-CYR-S0US-
DOURDAN

BEFLUIDIFY

Stratégie commer-
ciale et marketing
Clément Marrier
d’Unienville
DOURDAN
www.befluidify.com

En savoir plus :
www.essonne.cci.fr

chez
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Avant de se lancer a Dourdan, Stéphanie Verdier avait déja un commerce a Paris. Il lui a suffi
de trouver cette opportunité de lieu, plus proche de chez elle, pour se lancer dans Uaventure
du restaurant : “J’adore cuisiner et j’'adore manger” reconnait-elle en souriant.

Ici, vous trouverez une cuisine traditionnelle,
de saison et faite maison. Tous les 15 jours,
la carte change avec 3 entrées, 3 plats et
3 desserts. De quoi ravir les gourmands qui
auront toutes les raisons de revenir.

“Je vais a Rungis deux fois par semaine et je
travaille avec quelques producteurs locaux :
récemment, jai eu des asperges de Roinville”,
explique Stéphanie.

“Il nous manque une personne en cuisine donc
siquelqu’un est intéressé, nous sommes impa-
tients de laccueillir”.

Ouvert depuis le 24 avril, le restaurant ne dé-
semplit pas et il est conseillé de réserver...

Tél.: 0183639007
ou contact@restaurant-popina.fr

Une nouvelle plateforme

“Business Connect 91~

Entreprises ou particuliers,
trouvez facilement votre
prestataire en Essonne avec

o

BUSIMERS
COMMTCT 91

Consultez la plateforme
Business Connect 91 sur

ESSonne.ecifir

Une initiative de la

10

Pour soutenir le développement économique
local et favoriser les circuits courts, la CCl
Essonne lance “Business Connect 91°, une
nouvelle plateforme de mise en relation
entre entreprises et particuliers domiciliés
en Essonne, accessible gratuitement via le
site essonne.cci.fr ou via une application mo-
bile a l'aide du QR code.

Business Connect 91 simplifie les échanges
et favorise les opportunités de collaboration
locale.

Concue comme un outil interactif, la plate-

forme permet :

e de chercher des professionnels locaux par
secteur d'activité ou besoin spécifique ;

e aux entreprises de 'Essonne d'y proposer
leurs services et de se rendre visibles au-

pres d'un large public.
Y 4

7 4




Mad Jarova,

. I

une artiste atypique

Elle est une artiste peintre, sculptrice et écrivaine francaise d’origine bulgare.

’ 4

Elle a consacré sa vie a l'art, la science et la philosophie. Avec plus de 100 expositions
personnelles dans le monde pendant 55 ans de carriére artistique, Mad Jarova est la
créatrice du Supraréalisme, un nouveau courant de pensée concernant tous les arts, la

science et la philosophie.

Grace a son pere, éditeur a Sofia, elle est
plongée trés jeune dans lart et la sculpture.
Apres avoir étudié a l'école des beaux-arts,
elle gagne le concours pour rentrer a Aca-
démie des beaux-arts, en 1957 d'ou elle a
été exclue en raison de ses idées non confor-
mistes.

Elle arrive en France en 1966 ou elle com-
mence a exposer ses ceuvres qui rencontrent
rapidement un franc succes.

Mad Jarova est la créatrice du Supraréa-
lisme, un courant de pensée qui dépasse
les frontieres de lart pour englober la mu-
sique, la littérature, le cinéma, la science et
la philosophie. Elle a déposé un “Manifeste
du Supraréalisme” en 2017, affirmant une vi-
sion artistique et scientifique qui explore les
dimensions métaphysiques de l'existence.

Avec plus de 100 expositions a travers le
monde, Mad Jarova a été honorée de nom-
breuses distinctions, notamment le Prix
de la critique (1971), le Premier Grand Prix
d’Europe (1975) et la Médaille d’or du Mérite
et Dévouement francais. Elle est également
membre de plusieurs académies artistiques

et culturelles prestigieuses.

Elle a consacré sa vie a lexploration ar-
tistique et intellectuelle, mélant peinture,
sculpture, science et philosophie dans une
démarche unique et a créé en 2010, Ulns-
titut Mad-Jarova pour les arts, la science
et la philosophie, une association visant a
promouvoir son ceuvre et ses recherches.
Aujourd’hui agée de 88 ans, elle habite a
Saint-Chéron et sa maison est un musée a

elle toute seule.

1

"FOORISME
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En savoir plus :
www.mad-jarova.fr
www.suprarealisme.com
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DES CONTES POUR LES TOUT-PETITS

Au Relais Petite Enfance de Dourdan, les petits ont eu la joie de venir
écouter une conteuse, histoire de découvrir les animaux des océans.
Ce moment est précieux tant pour les assistantes maternelles que

pour les enfants toujours enthousiastes de participer...

UN EVENEMENT TOUJOURS TRES ATTENDU

“Entreprises a la Rencontre de vos Voisins” est porté par la CCI
Essonne et sur le Dourdannais, les équipes mettent en musique
cet événement attendu. Cette année, les acteurs économiques
étaient donc nombreux a venir a Saint-Chéron, participer aux
différentes animations proposées et échanger pour se connaitre
et échanger les expériences

LE RPE DE SAINT-CHERON
A 10 ANS

D’abord appelé Relais
Assistantes Maternelles
(RAM), le Relai Petite
Enfance accueille
aujourd’hui les familles
pour les accompagner dans
leurs démarches. Pour féter
| dignement cette décennie,
de nombreuses animations
avaient été proposées pour
les parents et les enfants du
territoire.

12

UNE CONFERENCE
POUR LES ENTREPRISES

A Uinitiative de la CCI Essonne,

un atelier pour aider les sociétés

a faire face aux imprévus était
organisé par la CCDH, en Mairie
de Dourdan. En présence du
président de la CCl, Patrick

Rakotoson, ce rendez-vous a réuni

des professionnels du territoire
venus conseiller les acteurs
économiques présents.




DES VACANCES DE PRINTEMPS BIEN OCCUPEES

Les enfants du centre de loisirs de Sermaise, les
Ecureuils, ont découvert lunivers des poneys avec
joie et émerveillement aux Ecuries des Sablons !
Au programme : approche des poneys, initiation
au pansage, premieres sensations et surtout,
beaucoup de sourires et de fierté. Une belle
aventure qui ne fait que commencer !

BON ANNIVERSAIRE !

Ily a 20 ans naissait la CCDH... Malgré la pluie, lambiance
était chaleureuse et les participants ravis de retrouver

les “anciens” qui avaient participé a l'aventure de la
collectivité des le début. De nombreux élus et acteurs du
territoire avaient tenu a étre présents pour accompagner
le président Rémi Boyer a souffler les bougies.




Zogf}a LA CCDH

Conseil communautaire

Les principales délibérations du 2 juin et du 30 juin

e Renouvellement de la convention de mise
a disposition des batiments de lAccueil
de Loisirs Sans Hébergement « Les
Ecureuils », entre la commune de Sermaise
et la CCDH. En effet, les locaux sont
communaux et partagés. La convention
précisait ainsi les charges de la commune
de Sermaise refacturées a la CCDH.

Délibération actant la prise en charge
partielle de lindexation de certains tarifs
d'Hudolia au 1ler septembre 2025 tout
en faisant progresser ces tarifs « pris
en charge » de +2% par rapport a 2024,
arrondis aux 0,05 € inférieurs pour les
résidents de la CCDH et environ +5% pour
les extérieurs.

o Approbation de lavenant a la convention
pluriannuelle d’objectifs et de moyens
relative a la mise en ceuvre de la prévention
spécialisée, ainsi que de son annexe, actant
la mise a jour des modalités de financement
de cette compétence jusqu'en décembre
2026, entre la CCDH, le département de
l'Essonne et lAAPISE

Retrouvez toutes les délibérations sur
www.ccdourdannais.com

e Signature d'une convention d’objectifs et

de moyens avec la Chambre des Métiers
et de lArtisanat (CMA] Ile de France, pour
[année 2025.

e Acquisition d’une parcelle sur la commune

de Corbreuse afin d'y installer une unité de
méthanisation agricole.

e Présentation du bilan a mi-parcours du
Plan Climat Air Energie Territorial au terme
d’une évaluation qualitative et quantitative

LA CCDH DANS LEMBARRAS

La situation du batiment modu-
laire de la CCDH, 24 rue des Ver-
gers Saint-Jacques est alarmante,
et la responsabilité premiere in-
combe clairement a la commune de
Dourdan. C’est la mairie qui, le Ter
mars 2024, a délivré un permis de
construire en totale contradiction
avec les regles d'urbanisme en vi-
gueur. Il est impensable que le pro-
jet de construction d’'un modulaire a

toit plat puisse étre autorisé dans un
Site Patrimonial Remarquable, sec-
teur ou les contraintes architectu-
rales sont bien connues et strictes.

Face a une telle erreur de la com-
mune, on est en droit de regretter
que la CCDH n’ait pas fait preuve
d’'une plus grande vigilance. Malgré
un risque juridique évident et l'alerte
des associations de défense du pa-
trimoine, la CCDH a choisi d'aller de
l'avant, construisant puis inaugurant
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léquipement public en décembre
2024. Bien que la nécessité de nou-
veaux locaux pour la CCDH ne soit
pas remise en question, cette préci-
pitation, au mépris des regles, risque
fort de colter cher aux contribuables.
Nous souhaitons de belles vacances
a toutes les familles des 11 com-
munes du Dourdannais, en ce début
d'été.

M Boquet, C Bilo, O Bouton, N
Davrain
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5 JUILLET

Marche dinatoire

organisée par le Vélo Club grangeois
LES GRANGES-LE-ROI

11 ET 12 JUILLET
Cinéma de plein air
Grange de Malassis
ROINVILLE

13 JUILLET

Féte nationale @

Retraite aux flambeaux (21h30),

feu d’artifice (22h45) et soirée dansante (23h)
Départ de la Mairie

vers la prairie de Saint-Evroult
SAINT-CHERON

30 JUILLET - 15H A 19H30 ’
Don du sang

Salle d’Orgery

SAINT-CHERON

SEPTEMBRE

6 SEPTEMBRE - 14H30 A 17H30
Forum des associations

Verger

LES GRANGES-LE-ROI

6 SEPTEMBRE - 9H A 16H
Forum des associations
Gymnase des Closeaux
SAINT-CHERON

6 SEPTEMBRE - 9H A 15H
Forum des associations

La Grange
SERMAISE

6 SEPTEMBRE - 14H A 18H
Forum des associations @
Place Garlande
CORBREUSE

7 SEPTEMBRE
Brocante/Forum des associations
BREUX-JOUY ’

13 SEPTEMBRE - 10H A 17H

Le Jardin des Livres

Parc de la Verdure de la bibliotheque
SAINT-CHERON

13 ET 14 SEPTEMBRE - 9H30 A 17H
Exposition sur Uécole d’autrefois €
par le Musée a travers champs
Foyer place Garlande

CORBREUSE

14 SEPTEMBRE

Loto organisé par le Comité des Fétes @
Salle polyvalente

LES GRANGES-LE-ROI

14 SEPTEMBRE
Marché traditionnel
Place Garlande
CORBREUSE

20 SEPTEMBRE - 19H30
Soirée Méchoui @

Salle polyvalente
RICHARVILLE

20 ET 21 SEPTEMBRE
Rassemblement « Granges de France »
LES GRANGES-LE-ROI

27 SEPTEMBRE

Lancement de la station Trail des 3 Vallées
Gymnase les Closeaux

SAINT-CHERON

oes ABENDA

Juillat ‘-
2025

Chfak

*CORBREUSE
¥“ s FORUM

ASSOCIATIONS

AREE &
BEPFTEMENT
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