Profil de Poste : Animateur Confirmé en Accueil Collectif de Mineurs (ACM) Vacances Scolaires et
Périscolaire

Intitulé du poste :

Animateur confirmé en Accueil Collectif de Mineurs (ACM) - Vacances Scolaires (mois aolt 2024)
avec possibilité de poursuivre sur du temps périscolaire a la rentrée de septembre 2024

Description du poste :

Nous recherchons un animateur confirmé pour rejoindre nos équipes dans nos Accueil Collectifs de
Mineurs (ACM) pendant les vacances scolaires et les périodes périscolaires. Le candidat aura une
expérience significative dans I'animation, une solide connaissance de ses responsabilités et une
passion pour le travail avec les enfants. Il devra avoir une sensibilité particuliere au respect des besoins
des enfants, a leurs droits, ainsi qu'a leur sécurité physique et affective.

Responsabilités :
Encadrement et Animation :

- Organiser et animer des activités variées et adaptées a I'dge des enfants (3-13 ans), incluant
des jeux, des ateliers créatifs, des sorties éducatives et des activités sportives.

- Veiller en permanence a la sécurité physique et affective des enfants durant toutes les
activités.

- Veiller aux besoins individuels de chaque enfant en prenant en compte leur rythme, leurs
préférences et leurs développements et capacités.

- Favoriser le développement personnel et social des enfants en encourageant leur autonomie,
leur créativité et leur esprit d'équipe.

Respect des Droits et des Besoins des Enfants :

- Assurer un environnement ou chaque enfant se sent respecté et valorisé.

- Promouvoir et respecter les droits des enfants

- Etre attentif aux signaux de détresse ou de mal-&tre des enfants et intervenir de maniére
appropriée.

Gestion de Groupe :

- Maintenir un climat de respect et de bienveillance au sein du groupe.
- Gérer les conflits de maniére constructive et intervenir en cas de comportement inapproprié.
- Adapter les activités en fonction des besoins et des attentes des enfants.

Collaboration et Communication :

- Travailler en étroite collaboration avec I'équipe d'animation et le directeur de I'ACM.

- Communiquer régulierement avec les parents pour les informer des activités et du bien-étre
de leurs enfants.

- Participer aux réunions d'équipe et contribuer a I'évaluation et a I'amélioration continue des
plannings d’activités proposés.

Gestion Administrative :



- Veiller au respect des normes d'hygiene et de sécurité.
- Participer a la planification et a I'organisation des activités.
- Tenir a jour les documents nécessaires (feuilles de présence, projet d'activités et retours ,...)

Profil recherché :
e Qualifications :
- BAFA (Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur) obligatoire
- Expériences en animation auprés des enfants.
- Connaissance des réglementations en vigueur dans les ACM.
- Connaissance des besoins et droits des enfants
e Compétences:
- Excellentes compétences en communication et en gestion de groupe.
- Capacité a travailler en équipe
- Sens de I'observation et s'adapter aux besoins des enfants.
- Sens de l'organisation
- Maitrise des procédures de sécurité.
e Qualités personnelles :
- Empathie et bienveillance envers les enfants.
- Sens des responsabilités et autonomie.
- Coopératif, esprit d’équipe
- Créativité et dynamisme.
Conditions du poste :
e Typede contrat: CDD

Pour postuler :

Veuillez envoyer votre CV accompagné d'une lettre de motivation a I'adresse suivante : Rh
@ccdourdannais.com
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